
 

 
 
 

 
 Programa  

 
Fecha:  14 de octubre de 2020 
Hora:  10:00 a.m. a 11:30 a.m.  
Vía:  Plataforma Zoom  
 
10:00 a.m. – 10:05 a.m. 
Palabras de bienvenida:  Bruce Barnaby 

Secretaría Técnica del Grupo de Trabajo sobre Empresas y Derechos 
Humanos - Principios Voluntarios y Principios Rectores. 

   Coordinador Académico y de Investigaciones del IDEHPUCP 
 
10:05 a.m. – 11:10 a.m. 
Mesa de discusión: “Empresas y Derechos Humanos en tiempos de COVID-19”1 
 

10:05 a.m.  – 10:25 a.m. 
¿Cuáles considera son los principales factores que generan o promueven la informalidad? 
 
10:25 a.m. – 10:45 a.m. 
¿Qué implicancias tiene la informalidad para el ejercicio pleno de derechos humanos? 
 
10:45 a.m. – 11:10 a.m. 
¿Cómo se puede reducir la informalidad? ¿Qué medidas se han adoptado? ¿Qué desafíos 
existen? 

 
Panelistas invitados: 
 

 Carlos Basombrío, investigador y analista político 

 Olga Orozco, jefa del proyecto de Conducta Empresarial Responsable en América Latina de 

la Organización Internacional del Trabajo – OIT  

 Miguel Jaramillo, Investigador Principal del Grupo de Análisis para el Desarrollo del Grupo 

de Análisis para el Desarrollo - GRADE 

 
11:10 a.m. – 11:25 a.m. 
Ronda de preguntas y respuestas 

 
11:25 a.m. – 11:30 a.m. 
Conclusiones y cierre: Bruce Barnaby 
 

 
 
 
 
* Por confirmar 

                                                        
1 Cada panelista contará con aproximadamente 7 minutos por pregunta.  


