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Esta publicacion presenta informacion y una seleccion de iniciativas y cursos
ganadores del Fondo Concursable Docente (FCD) en el periodo 2010-2019.
El FCD es una estrategia de la Direccién Académica de Responsabilidad
Soclal (DARS) que, desde 2010, promueve que docentes de nuestra casa
de estudios incorporen en su quehacer el enfoque de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU). El objetivo es que nuestros docentes construyan
conocimientos y experiencias en el diseno y ejecucién de acciones
soclalmente responsables y que el conocimiento obtenido repercuta en su
carrera académica y en la de los otros actores involucrados; ademas, que
se Incorporen nuevas competencias, metodologias y temas de estudio en
beneficio de nuestra comunidad universitaria.

En sus diez ediciones, desarrolladas hasta 2019, el FCD ha facilitado que
las y los docentes se aproximen a problemas sociales en contextos reales,
mediante el establecimiento de vinculos significativos con grupos humanos,
comunidades u organizaciones. Asimismo, fomenta miciativas o cursos
comprometidos con la expansion de la ciludadania democratica; fortalece su
rol como agentes de cambio social al propiciar transformaciones positivas
en un entorno especifico; y promueve que el conocimiento generado en la
universidad sea socialmente pertinente y por tanto, contribuya a la formacion
Integral de nuestros estudiantes.

Una constatacion durante estos anos es que, en muchos casos, la experiencia
resulta transformadora y retorna al quehacer del docente mediante la
Incorporacion de nuevas competencias, metodologias y temas de estudio en
Cursos, proyectos o Investigaciones.

En ese sentido, un espacio privilegiado para plasmar este retorno a la
universidad ha sido el Mes de la Investigacién, impulsado por el Vicerrectorado
de Investigacion, a través de la Direccion de Gestion de la Investigacion. Tanto
en 2017 como 2018 la DARS ha propiciado que las y los docentes participen
de este espacio compartiendo sus experiencias en el desarrollo de sus
Iniciativas y los productos y resultados alcanzados.




Hastala edicién de 2018, el FCD propuso concursar a través de dos categorias’:
Curso de Responsabilidad Social Universitaria e Iniciativa Soclalmente
Responsable. La primera de ellas busca que las y los docentes adapten sus
cursos al enfoque de RSU, de manera que el estudiante tenga un vinculo con
la realidad en el que confronte los saberes de su profesién y su ejercicio
ciludadano. En el caso de la categoria Iniciativa Soclalmente Responsable,
se busca canalizar el interés de nuestros docentes por vincularse con la
socledad para abordar problemas sociales desde las posibilidades de su
especialidad.

En sus diez ediciones, el FCD ha contado con un total de 180 propuestas
ganadoras, slendo el departamento académico con mayor cantidad de
docentes ganadores el de Ciencias Socilales, seguido el de Ingenieria y el
de Humanidades. Ademas, ha sido Lima la regién mas recurrente para la
ejecucion de las propuestas ganadoras. También, han resultado ganadoras
un mayor numero de propuestas presentadas por docentes mujeres (58%).

Mas detalles sobre esta informacion, asi como otras cifras, se presentan a
modo de infografia en la primera parte del documento (pagina 6). En la
segunda parte (pagina 10), se presenta una seleccion de diez propuestas
desarrolladas en el marco de la estrategia hasta el afio 20182,

Esta publicacion tiene como propoésito reconocer el valor de la estrategia
Yy su aporte para la transversalizacion del enfoque de RSU en el quehacer
docente en la PUCP.

"No se incluye a las propuestas del 2019 pues se encuentran en proceso de ejecucion.



Con las miciativas y cursos elegidos hemos buscado representar la diversidad
de problemas abordados, las diversas disciplinas de los equipos docentes
y las regiones en las que se trabajo. Asimismo, aquellos aspectos que
conslderamos valorables en consonancia con nuestro enfoque de RSU:

La visibilidad de problematicas naturalizadas al punto de aparecer
como invisibles ante la mirada publica y la recopilacion de voces
e historias no abordadas en las historias oficiales de la nacién.

La puesta en practica los conocimientos disciplinarios en
contextos reales o al ampliar la mirada mas alla de lo estrictamente
disciplinario.

Las miradas al interior de la universidad, lo cual refuerza el hecho
de que los problemas de la sociedad no estan alejados del que se
asume como el espaclio seguro del campus.

La importancia de establecer vinculos de colaboracién y mutuo
aprendizaje con grupos humanos, comunidades y organizacliones,
que propicien la puesta en practica de una ciudadania critica y
empatica.

La pertinencia social de las acciones que se llevaron a cabo cuando
los docentes escucharon y fueron permeables a las demandas
realmente sentidas de los grupos humanos.

La articulacién multidisciplinaria para abordar problemas
complejos donde tanto docentes como estudiantes construyen
una imagen del potencial, pero también de las limitaciones, de su
propia disciplina.




Quisieramos destacar que la vigencia y expectativa que existe en la
universidad por el FCD se debe también a que la DARS ha potenciado su
desarrollo al establecer relaciones de trabajo con otras unidades. Entre ellas
destaca la Direccion Académica del Profesorado (DAP), la Direccién de
Gestién de la Investigacion (DCI), la Red Peruana de Universidades (RPU) y
la Direccion de Tecnologias de la Informacion (DTT).

El interés que manifiestan las y los docentes sobre el FCD promueve que la
comunidad universitaria incorpore en su quehacer profesional y ciudadano
el enfoque de RSU. Las propuestas que presentamos aqui son solamente una
muestra de un cumulo de niciativas y cursos ganadores con gran calidad y
relevancia.

Finalmente, queremos aprovechar la oportunidad para agradecer a los y las
docentes por su compromiso y excelente disposicion al llevar a cabo sus
1deas. Asimismo, quisiéramos agradecer a las y los profesionales que desde
sus distintos roles como parte de la DARS, han apoyado, acompanado y sido
parte del equipo de gestion de la estrategia. Creemos en el valor del FCD
y, por tanto, apelamos a los Departamentos Académicos de la PUCP a que
hagan suya la experiencia y tomen el reto de generar fondos concursables
para los y las docentes que los constituyen.

Finalmente, creemos en el valor del FCD vy, por tanto, apelamos a los
Departamentos Academicos de nuestra universidad a que hagan suya
la experiencia y tomen el reto de generar fondos concursables para sus
docentes.
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Se presentan algunos datos con respecto a la estrategia, que consideramos valiosos para
llustrar el panorama general del FCD en sus diez ediciones.

Propuestas ganadoras por categoria Docentes ganadores por sexo
2010 - 2019 2010 - 2019
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Cursos [l Iniciativas En las diez ediciones del Fondo mas docentes

mujeres han sido ganadoras, evidenciandose la

La proporcién de propuestas ganadoras en la categoria mayor diferencia entre los afios 2016 7 2019.

de iniciativas se ha incrementado, en comparacién a la
categoria de cursos. Desde el 2019 dicha categoria se
desarrollara de manera colaborativa con la DAP en el
marco de su Fondo Concursable Innovacién en la
Docencia Univeristaria.
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Docentes ganadores por Departamentos Académicos 2010 - 2019

N° Docentes

Departamentos Secciones*
Ganadores

~ ARQUITECTURA Do

Arte

Disefio Industrial
Disefio Grafico
Escultura

Quimica
Matematica
CIENCIAS DE LA GESTION Gestion

Antropologia
Ciencia Politica
Sociologia

ECONOMIA Economia

Comunicacién

DERECHO Derecho 8

EDUCACION Educacion Inicial

Arqueologia
Ciencias de la Informacién
Filosofia

HUMANIDADES Geografia y Medio Ambiente
Lingiiistica y Literatura
Historia

Civil
Electrénica
Industrial
Informatica
Mecatrénica
Mecanica

PSICOLOGIA Psicologia 13
Total: 130

En el recuento general de ganadores estan representados 12 de los 15 departamentos de
la PUCP, siendo los departamentos con mas docentes ganadoras los de Ciencias Sociales,
Ingenieria y Humanidades. Entre todas las secciones destacan las de Antropologia, con
diez propuestas y Linguistica y Literatura y Ciencia Politica con slete cada una.

La cifra total en este caso es menor a la presentada en los graficos precedentes debido a
que solo se ha contabilizado una vez a las y los docentes que ganaron el Fondo en mas de
una oportunidad.

* Se da cuenta de las secciones de las y los docentes ganadores segun lo consignado en el Campus virtual de la PUCP.
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Investigar y documentar un caso de contaminacion
del Lago Titicaca

PERIODISMO

& Hildegard Willer hwiller@pucp.pe & Medio Ambiente <2 FCD 2015

Iniciativas socialmente responsables © Puno

Cinco estudiantes de periodismo de la PUCP recibieron capacitaciéon en medioambiente, periodismo de
Investigacion y responsabilidad social universitaria para luego viajar a la regiéon de Puno e intercambiar
metodologias y conocimientos con cinco estudiantes de comunicaciones de la Universidad Nacional del
Altiplano. En conjunto, y organizados en comisiones, realizaron una investigacion sobre contaminacion
del Lago Titicaca que genero el reportaje especial “Prohibido Tomar Agua” publicado en “Somos
periodismo”’, plataforma de estudiantes y docentes de la especialidad de periodismo de la PUCP

La iniciativa fue coordinada por la docente Hildegard Willer y la asistente de docencia Luisa Garcia.
Ademas, contd con la colaboracion del profesor Eland Vera de la Universidad Nacional del Altiplano y
de la Defensoria del Pueblo de Puno.

La experiencia permitié que las y los estudiantes involucrados desarrollen capacidades para la puesta
en practica del periodismo ambiental y para repensar la ética en el acceso y manejo de la informacion
recogida como parte de la labor periodistica. Ademas, la calidad y minuciosidad del reportaje ha
permitido que este sea utilizado por el Area de Litigio Constitucional y Pueblos Indigenas del Instituto
de Defensa Legal para plantear una demanda de amparo que detenga la contaminacion del rio Coata.

“Hay todo un debate en curso sobre
el postulado de la “objetividad” del
periodista. Asi como es basico en el
periodismo recoger las versiones de
todos los lados —y no solo de la parte
que denuncia o se siente “afectada’-
también hay un postulado ético de
visibilizar actores y reclamos dque
no suelen tener acceso al espacio
publico.”

Hildegard Willer
Docente responsable de la
iniciativa

cSabias que?

Debido al deficiente servicio de agua potable, los juliaquefios suelen perforar pozos en
sus patios para proveerse de agua. Sin embargo, esta agua sacada del pozo sin tratar
contiene mucho arsénico y arriesga la salud de las personas.

*  https://bit.ly/1NpOSKl
¢ https://bit.ly/2G02xGe




Repensando la enseifianza de la Historia del Peru del
siglo XX
HISTORIA Y EDUCACION

En la iniciativa desarrollada en 2016 se elaboraron materiales de ensefianza y talleres de capacitacion
para docentes de educacién secundaria. Se busco visibilizar temas y actores sociales poco reconocidos
en la historia del pais y asi promover en la escuela un cuestionamiento sobre como dichos actores, a
pesar de ser invisibilizados e incluso excluidos, buscan ejercer su ciudadania y demandan derechos,
aportando asi en la constitucion de nuestro Estado y nacion.

Los materiales de ensenhanza fueron elaborados considerando los enfoques de Historia de la salud,
Cine e Historla, Historia de la musica vy las tradiciones populares, Historia de género e Historia de los
afrodescendientes y partiendo de un problema histérico particular que permitiese a las y los docentes
abordar dichos enfoques en el aula. Los talleres de capacitacion permitieron validar los materiales asi
como también conocer las impresiones de las y los docentes sobre los mismos. Fueron en total seis
modulos de trabajo en los que participaron en promedio 65 profesoras y profesores, tanto de colegios
nacionales como particulares de Lima.

Como producto de la experiencia se publicé el compendio “Respensando la Ensefianza del Pera
del Siglo XX"”. La iniciativa desarrollada en 2017 permiti¢ elaborar nuevos talleres de capacitacion y
materiales para docentes que permitieron producir un segundo volumen del compendio. Los temas
abordados fueron: Historia del sufragio femenino, Historia de la amazonia y Educacion indigena a
nicios del siglo XX.

La experiencia de ambas iciativas ha sido presentada en el Il Encuentro Iberoamericano de
Investigacion en Didactica de las Clencias Soclales que se realizo en Santiago de Chile en octubre del
2016 y en el V Encuentro Internacional de Ensenanza de la Historia que se realizo en octubre del 2017
en Cludad de México.

Augusta Valle
Docente responsable de la
iniciativa

*  https://bit.ly/30jDCoQ

O Esta iniciativa se realizé en colaboracion con Historia para Maestros, grupo del Instituto

Riva-Agliero apoyado por la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la PUCP.




Co- Creando ASPTec y Co-creando con JARI
INGENIERIA MECATRONICA

& Ericka Madrid madrid.ep@pucp.edu.pe  # Inclusion y discapacidad

% FCD 2016y 2017 Iniciativas socialmente responsables
© Lima

Los sistemas robdticos han demostrado ser efectivos para promover que nifios y nifias con condicion
del espectro autista desarrollen y potencien diversos tipos de habilidades sociales y de atenciéon
conjunta. En ese contexto, un equipo conformado por docentes y estudiantes de Ingenieria Mecatrénica,
Psicologia y Disefio Industrial desarrollaron talleres con robots disefiados para acompafiar a nifas,
ninos y adolescentes en el espectro autista.

Aralzdelostalleres, el equipo de trabajo generd propuestas en el ambito de larobodtica, lapsicologiayla
medicina que responden de forma adecuada a las necesidades y potencialidades de los participantes.
El resultado fue la creaciéon del robot JARI, el cual fue presentado en la Conferencia Internacional en
Robdtica Social - ICSR2016.

El robot JARI ha sido perfeccionado otorgandole, entre algunas funciones, la capacidad de seguir el
rostro del nifio o nifia, identificar colores, mostrar emociones usando gestos en el rostro y variaciones
de color, ser teleoperado via una aplicacion maovil, entre otras. Las sesiones fueron disefiadas para
hacer enfasis en mejorar la empatia, manejar las emociones y enfrentarse a nuevas situaciones con el
objetivo final de fortalecer las habilidades sociales de nifias, nifios y adolescentes en el espectro autista.
La experiencia evidenci¢ que las nifias y los nifios aceptaron al robot y siguieron sus instrucciones, de
esta manera JARI se constituyd como un mediador en la terapia.

“Desde la ingenieria mecatronica,
aportamos con soluciones
tecnoldgicas en el ambito de la

robotica para mejorar la calidad
de vida de las personas.”

Ericka Madrid
Docente responsable de la
iniciativa

cSabias que?

La poblacién con la condicién del espectro autista tiene una gran capacidad para
la sistematizacién, por tanto son muy talentosos en la programacién y organizacién
secuencial.

e https://bit.ly/2InMKmR

¢ https://bit.ly/2XztOKC




Despertando el interés por el estudio
interdisciplinario de nuestro patrimonio virreinal

QUIMICA E HISTORIA DEL ARTE

El Programa de Ciencia, Historia, Arte y Tecnologia — CHAT, producto de esta iniciativa, tiene como
objetivo la puesta en valor del patrimonio cultural desde un trabajo interdisciplinario para promover
que la ciudadania se identifique con la historia y patrimonio virreinal del Pert.

Se realizaron talleres en el Museo de los Descalzos, la iglesia San Pedro de Lima y el Museo del
Convento de Santa Rosa de Ocopa, dirigidos a diversos publicos. Las y los participantes pudieron
descubrir que los conceptos de ciencia, historia, arte y tecnologia estan presentes en la vida diaria
v que no existen aislados, sino que pueden estudiarse de una manera conjunta y complementaria.
Ademas, se elaboraron videos, paneles y guias didacticas que ilustran de manera sencilla el trabajo
interdisciplinario de conservacion del patrimonio.

Participaron 36 voluntarios que recibieron capacitacion y colaboraron con el programa. En total
participaron 616 personas en los 19 talleres realizados: 12 con énfasis en clencia y tecnologia que
estuvieron orientados a personas a partir de los 11 afios de edad, y 7 que tuvieron énfasis en historia
y arte y que estuvieron dirigidos a personas a partir de los 15 afios.

El material de ensehanza producido fue impreso para distribucién en centros educativos y espacios
patrimoniales. También se encuentran en formato digital a traves de libre acceso. La experiencia se
presentd en el congreso de la Sociedad Americana de Quimica - ACS National Meeting & Exposition,
celebrada en abril del 2017 en San Francisco, EE.UU.

Patricia Gonzales
Docente responsable de la iniciativa

cSabias que?

Las tintas que usamos no son sustancias puras, sino mezclas. Descifrar esa mezcla nos
sirve para conocer la historia de los documentos y saber si una obra es original o falsa.
La cromatografia es un método muy poderoso que permite separar las sustancias de una
mezcla tan compleja como una tinta.

* https://bit.ly/30fQuMO

En esta iniciativa colaboraron la especialidad de Quimica, la maestria de Historia de Arte
y Curaduria y el Instituto de Docencia Universitaria de la PUCP, la Universidad Nacional
del Centro del Perd, la iglesia de San Pedro de Lima, el Museo de los Descalzos y el

Museo del Convento de Santa Rosa de Ocopa. Ademas, se contd con el financiamiento
de la DGI-PUCP, Inndvate Perd y la RPU.




Recordando el tiempo de la hacienda y la reforma
agraria: rescate y valoracion de las vivencias y acciones
de una comunidad campesina en Huancavelica

CIENCIA POLITICA

 Mercedes Criséstomo Meza  crisostomo.m@pucp.edu.pe
¢/ Memoria, reforma agraria, comunidades campesinas %¢ FCD 2017

Iniciativas socialmente responsables © Huancavelica

La iniciativa tuvo el objetivo de contribuir a colocar en valor y en el espacio publico las vivencias,
acciones y memorias de las personas que vivieron directamente la época de las haciendas y la reforma
agraria en las comunidades rurales de Huancavelica. Estas personas hoy son adultas mayores por lo
cual resultaba urgente y necesario rescatar y valorar sus conocimientos y vivencias sobre esos dos
periodos de su historia local.

Eltrabajo de campo se realiz6 enlas comunidades de Buenos Aires, Parcco, Chacapunco y la comunidad
de San Jose de Parcco Alto, ubicadas en el distrito de Anchonga, provincia de Angaraes, departamento
de Huancavelica. La recoleccion de estas memorias fue posible debido a la participacién de un grupo
de estudiantes de la especialidad de antropologia de la PUCP vy, mediante el convenio que tiene la
PUCP con la Red Peruana de Universidades (RPU), se trabajé también con cinco estudiantes de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga. Para realizar este trabajo, las y los estudiantes
recibieron capacitacion en temas de reforma agraria, historia oral, etnografia, ética de la investigacion,
y responsabilidad social universitaria.

El resultado final del trabajo es un libro que recoge los testimonios y fotografias de las personas
entrevistadas. Se espera que este sea un documento que estimule el desarrollo de investigaciones
sobre la reforma agraria y sus implicancias en la sociedad rural y en el gjercicio de la ciudadania en
el Peru de hoy.

“Mi experiencia en esta iniclativa
me ha permitido ver que la
articulacion de la investigacion
con €l enfoque de responsabilidad

social torna aun mas ético no solo el
proceso investigativo, sino también
la produccién de conocimientos.”

Mercedes Crisostomo
Docente responsable de la
iniciativa

*  https://bit.ly/2]yIP5j

@




Microempresa, comportamiento organizacional y
responsabilidad social universitaria: aprendizajes
compartidos y situados

PSICOLOGIA

De 2016 al 2018, el curso promovit el aprendizaje colaborativo entre estudiantes de Ultimos semestres
de Psicologia y microempresarias y microempresarios del entorno inmediato del campus de la
Universidad (distritos de San Miguel, Pueblo Libre y Jesus Maria). Tenia como objetivo reflexionar
conjuntamente acerca de las necesidades y particularidades del contexto organizacional local y
promover una cultura organizacional saludable que respete los derechos laborales de sus trabajadores.

A través de la realizaciéon de entrevistas y la observaciéon participante de las dinamicas de los
negocios, las y los estudiantes elaboraron diagnésticos sobre el comportamiento organizacional
de las microempresas, contextualizados de forma reflexiva a las necesidades de cada una de las
microempresas participantes. En total se trabajoé con 22 microempresas y 83 estudiantes distribuidos
en 4 semestres académicos (2016- 1, 2016- II, 2017 -I y 2018-I). Cada semestre, los resultados del
trabajo se presentaron en un conversatorio ablerto realizado en el campus y en el cual eran invitados
también las y los microempresarios participantes.

La experiencia del curso ha sido compartida en el Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo
v Recursos Humanos, celebrado en Madrid en junio del 2016, en el VIII Congreso Latinoamericano de
Estudios del Trabajo celebrado en Buenos Aires en agosto del mismo aflo y en el 1° Foro mundial del
pensamiento critico y la 8* Conferencia Latinoamericana y caribefa de Ciencias Sociales de CLACSO,
en Buenos Aires, en noviembre de 2018.

“[...]la psicologia del trabajo y las
organizaciones, desde un enfoque
critico, respetuoso y contextualizado
a las necesidades laborales y sociales
locales, implica el ejercicio de la

ciudadania desde la consciencia clara
de que el ambito de trabajo debe ser
un espacio etico, humano, digno y
productor de bienestar.”

Angela Vera
Docente responsable del curso

cSabias que?

En el Peru, muchas microempresas surgen como alternativa de autoempleo, por lo que
sus recursos financieros y de gestién son restringidos, aumentando el riesgo de fracasar
al poco tiempo de ser creadas (80% en 1 afio). Un mayor acceso a conocimientos de
gestién y apoyo de entidades especializadas favoreceria su sostenibilidad y su capacidad
de brindar estabilidad a mas familias.

O En esta iniciativa colaboraron la Facultad de Psicologia y un total de 22 microempresas

de los distritos de San Miguel, Pueblo Libre y Jesus Maria.




Diseno y fabricacion de equipos para la optimizacion
del proceso de obtencion del mango, palta y licuma en
la comunidad de Cahua

DISENO INDUSTRIAL

& Manuel Vasquez mavasque@pucp.pe
¢ Agricultura 2 FCD 2016

8 Curso de RSU - Diseflo de Productos 3 @ Lima

Los pobladores de la comunidad de Cahua, distrito de Manas, provincia de Cajatambo, tienen como
actividad principal el cultivo de los frutos de mango, licuma v la palta, labor que suelen realizar de
forma manual. En este contexto, las y los estudiantes del curso Disefio de Productos 3 de la especialidad
de Disefio Industrial visitaron y conocieron el proceso de cosecha de la comunidad de Cahua con el
objetivo de Intercambiar saberes con los agricultores vy, a partir de ello, disefiar herramientas que
permitan facilitar y/o mejorar la cosecha y el procesamiento de los frutos.

Tras el intercambio de informacién e investigacion, se disefiaron 9 prototipos (2 deshidratadores de
mango, 5 pafladores para cosechar frutos, 1 herramienta desmalezadora, 1 moledora para harina
licuma y 1 despepador de mangos) que fueron validados con la comunidad y posteriormente
soclalizados en el campus de la PUCP con docentes y estudiantes de la especialidad.

“Laespecialidad de Disefio Industrial
incluye en su programa anual de
trabajo, el incrementar su relevancia
social, el cual apunta a desarrollar

creativamente  soluciones en los

multiples y variados problemas
que aquejan a nuestra sociedad y su
entorno.”

cSabias que?

El disefio industrial, a diferencia del disefio mercantil, puede generar alternativas de
solucién enfocadas en resolver problemas y necesidades de las grandes mayorias,
viabilizando asi, mejores condiciones de vida para todos.

¢ https://bit.ly/2ERicgH

]
<"’ En esta iniciativa colaboraron la Facultad de Arte y Disefio y la Asociacion de

- Productores Agropecuarios e Industriales (ASPAIN) del Centro Poblado de Cahua.



Observatorio virtual de acoso sexual callejero contra
las mujeres

SOCIOLOGIA

El observatorio virtual de acoso callejero contra las mujeres surgié como el primer intento organizado
a nivel pais para visibilizar el acoso sexual callejero como problema con impactos reales en la vida
de las mujeres. La propuesta se enfocd en realizar un trabajo de investigacién, sistematizacion v,
principalmente, de incidencia publica.

La miciativa implicé la capacitacion y el involucramiento de voluntarias y voluntarios de las
especialidades de Psicologia, Antropologia, Sociologia y Comunicaciones que participaron en las
diversas acciones organizadas. Entre ellas destacan la incidencia comunicacional mediante un blog,
Facebook y Twitter; la realizacion de intervenciones y conversatorios dentro y fuera del campus con
el objetivo de visibilizar la problematica y recoger testimonios; la realizaciéon de una campana para
sensibilizar a la poblacién masculinag; el trabajo colaborativo con otras organizaciones que permitieran
difundir la iniclativa y recoger informacién que permita visibilizar la envergadura de la problematica.

Elimpacto mediatico de la campafia permitié que el problema del acoso sexual callejero se nombre y
visibilice como lo que es: un tipo de violencia basada en género que limita el gjercicio ciudadano y la
calidad de vida de mujeres en €l pais. La propuesta se hizo presente en radio, television, prensa escrita
y digital, nacional y extranjera, y motivo, ademas, su estudio y visibilizacion por parte de la comunidad
académica a través de monografias e investigaciones realizadas, principalmente, por estudiantes
universitarios. Como producto de esta iniciativa surge “Paremos el acoso callejero”, organizaciéon
feminista y actor clave para el proceso de creacion y difusion del proyecto de Ley para prevenir y
sancionar el acoso sexual en espacios publicos — Ley 30314,

“El acoso callejero era un tema que
tenia en mente trabajar porque me
perturbaba. El concurso fue una
oportunidad para trabajarlo con
la colaboracion de estudiantes. Es
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interesante trabajar con ellos y ellas
porque, ademas de tener entusiasmo,
tienen conocimientos propios de
su especialidad, desde los cuales
aportan.’

Elizabeth Vallejo
Docente responsable del curso

cSabias que?

Segun el estudio del IOP-PUCP del 2016 sobre roles y violencia de género, en el Peru, 7
de cada 10 mujeres de 18 a 29 afios han sido victimas de acoso callejero en los ultimos seis
meses, y en Lima-Callao la cifra se incrementa a 9 de cada 10 mujeres.

*  https://bit.ly/32gqUZS
*  https://bit.ly/2H2467K

En esta iniciativa colaboraron la Municipalidad de Lima y el Instituto de Opinidn Publica
de la PUCP, entre otras organizaciones que compartieron la informacion producida y

sistematizada por el Observatorio.




Accesibilidad universal urbana y arquitectonica con
énfasis en la ausencia del sentido de la vista
ARQUITECTURA Y URBANISMO

& SylviaVasquez sysvas@gmail.com
¢ Espacio publico, inclusiéon y ciudadania % FCD 2016 y 2017

Curso de RSU - Espacio publico 1 © Lima

En las ciudades del pais y en Lima en particular, es usual identificar los espacios publicos como vias
de circulacién o como areas recreativas, perdiendo de vista su dimension de espacio urbano, donde
pueden ocurrir diversas actividades y donde los habitantes experimentan calidad de vida compartida.
En ese contexto, las y los estudiantes de Arquitectura y Urbanismo, a través del curso Espacio Publico
| tienen la oportunidad de aprender sobre los usos y negociaciones en torno a los espacios publicos
asi como colaborar para que estos sean mas inclusivos y democraticos.

Las y los estudiantes se acercaron a la realidad cotidiana y publica de la poblacién invidente para,
a partir de ello, pensar y disefiar propuestas para hacer determinados espacios publicos mas
inclusivos. Como producto de la experiencia desarrollaron un documento técnico-académico dirigido
a los funcionarios del Metro con recomendaciones de mejoramiento en la atencion al usuario con
discapacidad visual y mejoras en la infraestructura. También realizaron una exposicion dirigida a
sensibilizar e informar a los usuarios del Metro en la Estacion Cabitos y disefiaron propuestas urbano
arquitecténicas para poner en practica lo aprendido. Los disefios incluian la creaciéon de recorridos y
espacios publicos multisensoriales inclusivos y estimulantes para beneficio de la poblacién en general
y la poblacion invidente en particular.

“Desde el urbanismo, el estudiante
aprende a analizar la relacién de los
ciudadanos y su entorno urbano,

desde lo fisico y perceptual. Aprende
a evaluar qué tanto satisface la
ciudad las necesidades de todos.”

cSabias que?

La mayoria de personas con discapacidad visual tienen una memoria excelente. Ellos
memorizan integramente todos los detalles de las calles que recorren. Memorizan también
las sensaciones, conversaciones, sonidos, olores y las lineas del piso para orientarse al
caminar.

MY Enesta iniciativa colaboraron la Linea 1 del Metro de Lima y el colegio San Francisco
de Asis para nifios invidentes.



Interdisciplinariedad por y para una cultura
participativa y de prevencion de desastres

ARQUITECTURA Y URBANISMO E INGENIERIA CIVIL

Docentes de Ingenieria Civil y Arquitectura y Urbanismo articularon los cursos de disefio urbano y
gestion de riesgos. El objetivo era que estudiantes y diversos actores locales coproduzcan propuestas
de reduccion de riesgos en el distrito de Miraflores, en Arequipa, de manera participativa.

La ingenieria civil ha aportado el conocimiento de las actividades de reduccion de riesgo. Por ejemplo,
la intervencién para el reforzamiento de infraestructura de drenaje pluvial. Por otro lado, la arquitectura
v el urbanismo aportan, ya que las condiciones de disefio de espacios publicos pueden incluir tambien
criterios para la reduccién de riesgo: por ejemplo, la ubicacion de parques inundables para mitigar el
efecto de las inundaciones.

A partir del trabajo de campo vy los aportes de los diversos actores involucrados, las y los estudiantes
disenaron y socializaron propuestas de intervencion en la zona para contar con espacios publicos que
respondan adecuadamente a los posibles riesgos naturales.

La experiencia fortalece una cultura de prevencion de desastres y la participacién local, asi como
promueve entre los estudiantes la disposicion para trabajar colaborativamente y, de esta manera, poner
en practica la responsabilidad social universitaria.

La experiencia producto de este trabajo colaborativo entre Ingenieria Civil y Arquitectura y
Urbanismo fue presentada en el Seminario URSULA (Ciudad de Guadalajara) y en el IV Seminario de
Responsabilidad Social Universitaria desde la Arquitectura y Urbanismo de la PUCP

Graciela Fernandez y
Sandra Santa Cruz
Docentes responsables de los cursos

cSabias que?

Los parques de barrios junto con las calles tienen la doble funcidon de ser espacios publicos
(recreativos y de circulacidon) y una red para la atencién de emergencias (zonas seguras,
vias de evacuacion, albergues temporales).

¢ https://bit.ly/2NGZObc

En esta propuesta colaboraron la municipalidad y dirigentes vecinales del distrito de
Miraflores (Arequipa), la Universidad Nacional San Agustin (UNSA), y el equipo de

investigacion de Costuras Urbanas de la misma casa de estudios.
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